t Datos oct re 2013

1. Empresas

Los datos proporcionados por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social (MEYSS)
sobre las empresas inscritas en la Seguridad Social en octubre de 2013 son los
siguientes:

Tabla 1. Empresas inscritas en la Seguridad Social

Microempresas (1-9 asalariados) 1.019.568 -0,14 -1,40
Pequefas (10-49 asalariados) 120.635 -0,61 -2,53
Medianas (50-249 asalariados) 20.714 -1,04 -2,13
Grandes (250 o mas asalariados) 4.187 1,16 -0,57
Total Empresas 1.165.104 -0,20 -1,53

Fuente: MEySS

Grafico 1. Evolucion del nimero total de empresas inscritas en la Seguridad Social
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Fuente: MEySS

Grafico 2. Evolucion de las PYME y de las grandes empresas
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Fuente: MEySS. indice valor: octubre 2010=100
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2. Altas y bajas de empresas

La creaciéon de empresas,’ presenta una tasa neta del -0,20%, mejorando ligeramente
con respecto la tasa de septiembre (-0,62%).

Las altas experimentan un incremento mensual del 2,30% y del 10,63% anual. En
cuanto a las bajas, se observa una disminucion en la destruccion de empresas del
8,16%mensual y del 16,58% anual.

La tabla 2 indica, entre otras magnitudes, el nimero de empresas dadas de alta. Se
puede observar cuantas de ellas han sido creadas a través de mas de 1400 Puntos
de Asesoramiento e Inicio de la Tramitacion (PAIT), integrados en el Sistema de
Tramitacion Telematica del Centro de Informacion y Red de Creacion de Empresas
(CIRCE), asi como las que se han creado por medio del PAIT Virtual.

Gracias al CIRCE el emprendedor puede realizar los tramites de creacion e inicio de
actividad de forma telematica, cumplimentando el Documento Unico Electrénico
(DUE), sin necesidad de usar formularios en papel. De esta manera, sélo tiene que
desplazarse al PAIT y a la Notaria, obteniendo un ahorro sustancial de tiempos y
costes. Si el emprendedor opta por realizar sus tramites a través del PAIT Virtual
(accesible en http://www.circe.es), puede crear sSu empresa por Si mismo
identificandose mediante un certificado digital, sin necesidad de acudir al PAIT.

Tabla 2. Empresas inscritas en la Seguridad Social segin movilidad

Tasa de variacion %

Empresas Total
intermensual Interanual

Altas 40.033 2,30 10,63

de las cuales, a través de un PAIT 478 30,96 38,95

de las cuales, a través del PAIT virtual 36 38,46 33,33

Bajas 42.326 -8,16 -16,58

Permanencias 1.125.071 -0,28 -1,92
Natalidad 3,56%
Mortalidad 3,76%
Tasa Neta -0,20%

Fuente: MEySS y DGIPYME

! Creacién de empresas hace referencia al aumento neto

(altas/permanencias) — mortalidad (bajas/permanencias).

de empresas o Tasa Neta definida como la natalidad
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Grafico 3. Evolucién de altas y bajas de empresas en la Seguridad Social
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Fuente: MEySS

3. Trabajadores

En octubre se produce un descenso del -0,44% mensual del empleo en las PYME,
que supone 30.700 trabajadores menos en este tramo de pequefias y medianas
empresas. El empleo en las grandes empresas crece un 0,23% mensual, que se
traduce en 11.500 empleados mas.

Tabla 3. Trabajadores inscritos en la Seguridad Social
Tasa de variacion %

Empresas por tamafio Total -
intermensual Interanual
Microempresas (1-9 asalariados) 2.564.400 -0,17 -1,45
Pequefias (10-49 asalariados) 2.347.900 -0,61 -2,70
Medianas (50-249 asalariados) 2.049.600 -0,57 -1,93
PYME (1-249 asalariados) 6.961.900 -0,44 -2,02
Grandes (250 o mas asalariados) 4.969.400 0,23 -0,45
Total trabajadores 11.931.300 -0,16 -1,37

Fuente: MEYSS

La variacion en la tasa anual del -2,02% del empleo en las PYME implica una variacién
absoluta de -143.200 puestos de trabajo. En este periodo, el total de trabajadores
inscritos en la Seguridad Social, con una tasa de variacion del -1,37%, disminuye en
165.900 empleados.
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4. Sectores

En cuanto a la evolucion del nimero de empresas por sectores, todos presentan en
septiembre una variacidon mensual negativa a excepcion de la industria.

En términos interanuales, la construccién, con una variacién del -8,66%, continlGa
siendo el sector con una mayor destruccibn de empresas, seguido de la industria
(-3,86%) vy, finalmente el sector de los servicios (-0,39%). En este mismo ambito
temporal el nUmero de empresas en el sector agrario crece un 4,07%.

. s - 2
Tabla 4. Evolucion del nUmero de empresas por sectores
Tasa de variacion %

e o intermensual Interanual
Agrario 9.852 -0,13 4,07
Industria 108.281 0,00 -3,86
Construccion 110.706 -0,36 -8,66
Servicios 936.264 -0,20 -0,39
Total Empresas 1.165.103 -0,20 -1,53

Fuente: MEYSS

En el empleo por sectores, la variacion mensual del -0,65% en la industria, y del
-0,59% en la construccion, se traduce en una pérdida de 11.700 y de 3.700 puestos de
trabajo respectivamente. El sector agrario, después de una secuencia de mejora de
siete meses consecutivos, presenta por segundo mes una tasa negativa (-3,66%).

La mayor variacién anual negativa en términos absolutos se produce en el sector de la
construccion (-74.200) y en la industria (-56.200).

Tabla 5. Evolucién del nimero de trabajadores por sectores®
Tasa de variacion %

Sectores Total
intermensual Interanual
Agrario 47.400 -3,66 1,07
Industria 1.797.800 -0,65 -3,03
Construccion 622.900 -0,59 -10,64
Servicios 9.463.200 -0,02 -0,38
Total Trabajadores 11.931.300 -0,16 -1,37

Fuente: MEYSS

2 Segun la Clasificacion Nacional de Actividades Econdémicas CNAE 2009
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